Estratto s

PROVINCIA DI TORINO

o
COMUNE DI MONTALTO DORA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. ,,

OGGETTO: REGOLAMENTO SULL*ORDINAMENTO GENERALE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI - DOTAZIONE ORGANICA -
NORME DI ACCESSO.

L'anno millenovecento evantotto _addi QUINDICI  del

mesedi ... .. GIUGNG alleore . +4.00 nella solita sala delle

adunanze, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei

S@nom

CHIARDTTO Vilmo Sindaco
GALLETTO RenzZo Assessare
GRESPAN Guido Assessore
BISONE Daric Assessore

Rita Bartoletti

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Sig.

Il Presidente, riconosciuta legale Tadunanza, dichiara aperta la discussione.
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OGGETTOD: REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI -~ DOTAZIONE ORGANICA -

NORME DI ACCESSO.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la legge n. 127/97 ed in particolare gli
artt. 5 e 6 che attribuiscono alla Giunta, nel rispetto

dei criteri generalil stabiliti dal Consiglio, la
competenza ad adottare norme regolamentari
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

disciplinando le dotazioni organiche, le modalita di
assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso e le

T

madalitad conroros

- Richiamato 1’atto C.C. n. 26 del 30.6.1997
relativo ai sopracitati criteri generali;

- Richiamato 1’atto C.C. n. 4 del 24.2.1995
relativo alla rideterminazione della pianta organica;

~ Richiamati g¢li atti consiliari n. 33 del
30.5.1995, n. 69 del 18.12.1995 e n. 55 del 30.9.1996
relativi al regolamento recante norme in materia di

accesso all’impiego;

- Vista la circolare del Ministero dell’Interno n.
\1/97 del 15.7.97 relativa alla gestione del personale

jdegli EE.LL.;

#

- Visti il d.lgvo n. 29/93 ed 1l d.lgvo n. 80/98
relativi alla riforma del pubblico impiego;

- Visto 1’art. 29 della legge n. 449/97
(finanziaria ’98);

- Visti in particolare gli artt. 6, 36 e 36 bis del
nuovo testo del d. lgve n. 29/93 cosl come modificati

dal d.lgvo n. 80/98;
- Visti i DD.PP.RR. n. 487/94 e n. 693/96;

- visto il wvigente contratto collettivo nazionale
di lavoro dei dipendenti degli EE.LL;

- vista l’ulteriore normativa vigente relativa al
personale degli Enti Localij

- Richiamato 1l’atto C.C. n. 7 del 10.2.1998
relativo all’approvazione del Bilancio 1998 e
pluriennale 1998 - 2000;



- Visto lo Statuto Comunale vigente;

- Dato atto che qguesto Comune non versa in
situazione strutturalmente deficitaria e che quindi é
possibile applicare il comma 12° dell’art. & della legge
n. 127/97 relativo ai concorsi interni;

= Richiamato il ns. prot. n. 3212/98 con il quale
il regolamento in oggetto & stato inviato ai componenti
R.5.U. che hanno richiesto un incontro con la presenza
dei responsabili di zona dei Sindacati confederali per
discutere della dotazione organica (ns. prot. n.
3363/98) ;

- Dato atto che detto incontro ha avuto luogo in
data 10.6.1998 e che dello stesso & stato redatto il
verbale che si allega;

- Considerata la possibilita di accettare tutte le
tre richieste proposte: mantenimento posto per Asilo
Nido, istituzione n. 1 posto di 6° q.f. presso Ufficio
Tecnico nonché quanto proposto relativamente ai concorsi
interni da aggiungere all’elenco di cui all’originario
allegato E che prevedeva unicamente i n. 4 posti 1la
copertura dei quali & stata prevista gia nel corso del
1998, in osservanza di quanto disposto dall’art. 6 comma
1° del d. 1l.gvo n. 29/93 cosi come modificato dal
d.l.gvo n. 80/98:;

- Ritenuto necessario approvare l’allegato
regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi - Dotazione organica e norme di

accesso cosi come predisposto dall’Ufficio Segreteria e
comprendente anche gli allegati A.B.C.D.E;

- Effettuata 1la verifica dei fabbisogni del
rersonale cosi come prescritto dalla normativa vigente;

- Acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53
comma 1° e art.55 comma S° della legge n. 142/1990;

- Con votazione unanime espressa nei modi e forme

di legge;
/

CELIBERA A

- di approvare, per tutto quanto indicato in
premessa, 1’allegato regolamento sull’ordinamento
generale degli uffici e dei servizi (Alleg. n. 1) con
annessa dotazione organica e norme di accesso, che
costituisce, unitamente agli allegati A.B.C.D.E. parte
integrante del presente atto;
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- di approvare altresli 1’allegato prospetto
riepilogativo (Rlleg. n. 2) relativo alle assunzioni nel

triennio;

- di dichiarare, con successiva votazione unanime,
la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai
sensi dell’art. 47 comma 3 della legge n. 142/90.

KK KKK KKK K KKK

- In esecuzione alla circolare n. 15900/1 bis/ L.
142 datata 15 ottobre 1990 del Ministero dell’Interno
vengono di  seguito trascritti integralmente i pareri
riportati sulla proposta di deliberazione:

SKOK KKK KKK KK Kk

1 ©

- Visti gli artt. 53 - 1° comma e 55 - 5° comma
della legge n. 142 dell’8/6/1990 si esprime perere di
regolaritad tecnica nella deliberazione sopra esposta;

Il Responsabile Servizio
Amministrazione Generale
f.to Maura Giachino

Il Responsabile Servizio
Finanziario
f.to Mauro Vigliocco



Approvato e sottoscritto:

-

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to

f.to vilmo Chiarotto- Rita Bartalatti

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata al’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decor-

renzadal . 10LUG1998 . .
i 101061999

IL SEGRETARIO COMUNALE

fF.to Rita Bartoletti =

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo,

10LUG 1838

Dalla Residenza comunale, i .........

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

— che la presente deliberazione:

(1 E stata trasmessa in elenco con lettera n. (H/lD in data AOO%’iqqg ai signori capigruppo
consiliari cosi come prescritto dall'art. 17, comma 36 della Legge n. 127/1997 comma 2,

(J E’' statatrasmessa, conletteran. ..................... cindata ... , al CO.RE.CO. arrichiesta

dei signori consiglieri, per il controllo:
QO nei limiti delle illegittimita denunciate (Art. 17, comma 38, della Legge n. 127/1997);

{J e statatrasmessaconletteran. ...................... cindata o , al CO.RE.CO. per iniziativa

della Giunta Comunale (Art. 17, comma 34, della Legge n. 127/1987);

- che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno ...
0 perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 47, comma 3, della Legge n. 142/1990);
Q3 decorsi 10 giorni daila pubblicazione (Art. 47, comma 2, della Legge n. 142/1980), )

U decorsi 30 giorni dalla ricezione da parte del CO.RE.CO.:

O dell'atto (Art. 17, comma 40, della Legge n. 127/1997);

O dei chiarimenti o elementi integrativi di giudizio richiesti (Art. 17, comma 42, della Legge n. 127/1 997);
senza che sia stata comunicata I'adozione di provvedimento di annullamento;

1 avends il CC.RE.CO. comunicato di non avere riscontrato vizi di legittimita (Art. 17, comma 40, della Legge

n. 127/1997).

H sniznal
Daila Residenza comunale, li ... il Segretario Coiunaie



ALLEGATO A
DOTAZIONE ORGANICA

i -
| QUALIFICA FUNZIONALE AREA | PROFILO PROFESSIONALE
f SERVIZIC VIGILANZA
5" COLLABORATORE VIGILANZA E CUSTODIA | VIGILE URBANO
PROFESSTONALE MESSC NOTIFICATORE

SERVIZIO TECNICO E TECNICC-MANUTENTIVO

77 ISTRUTTORE TECNICA E TECNICC MANUTENTIVA ISTRUTTORE DIRETTIVC TECNICO
DIRETTIVO
6~ ISTRUTTORE TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA GECMETRA
6~ ISTRUTTORE TECNICA E TECNICC MANUTENTIVA IMPIEGATO AMMINISTRATIVC CONCETTO
57 COLLABORATORE TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA COLLABCRATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE
4"~ ESECUTCRE TECNICA E TECNICC MANUTENTIVA IMPIEGATC AMMINISTRATIVO
ADDETTC ANCHE BIBLIOTECA
4" ESECUTORE TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA OPERAIC ADDETTC ACQUEDCTTO
LAVORI TECNICI MANUTENTIVI
CANTONIERE

[

[oey

SERVIZIO FINANZIARIO

77 ISTRUTTORE ECONOMICA FINANZIARIA ISTRUTTORE DIRETTIVC CONTABILE
DIRETTIVO
6~ ISTRUTTORE ECONOMICA FINANZIARIA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO DI
CONCETT
5% COLLABORATORE ECONOMICA FINANZIARIA COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSICNALE

[y

o

SERVIZIO ASSISTENZA - IS
NIDC - SPORT - CULTURA

E TEMPO LIBERO
7~ ISTRUTTORE SCOLASTICA EDUCATIVA E DELLA FORMAZIONE! ISTRUTTORE DIRETTIVC AMMINISTRA-
DIRETTIVO TIVO
6~ ISTRUTTORE SCOLASTICA EDUCATIVA E DELLA FORMAZIONE! EDUCATORE ASILO NIDO 2
part-time 1
5% CCLLABORATORE SCOLASTICA EDUCATIVA E DELLA FORMAZIONE!| PUFRICULTRICE 2
PRCFESSIONALE part-time 1
3" CPERATORE SCOLASTICA EDUCATIVA E DELLA FORMAZIONE}] INSERVIENTE - BIDELLO - 7
: i ADDETTC PULIZIE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
6~ ISTRUTTORE AMMINISTRATIVA IMPIEGATC AMMINISTRATIVC DT
i CONCETTO
5~ CCLLABORATOCRE AMMINISTRATIVA COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE
{ 47 ESECUTORE AMMINISTRATIVA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 1
4
| SERVIZIO DEMOGRAFICO - STATISTICO
STATC CIVILE - ELETTORALE - LEVA
6~ ISTRUTTORE DEMOGRAFICA - STATISTICA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO DI 1
CONCETT
5" COLLABORATORE DEMOGRAFICA - STATISTICA COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1

PRCFESSIONALE I




PROVE CONCORSUALI

i

PROVE DI

o diploma di
geometra con
esperienza
di servizio
di almeno
cinque anni,
esclusivamen
te nell’area
tecnica e
presso Enti
Locali, in
posigzioni di
lavoro corri
spondenti al
le funzioni
della quali-
fica immedia
tamente infe
riore, ade-
guatamente
documentate

quesiti relativo
alle seguenti ma-
terie: legislazio-
zione amministra -
tiva concernente
1’ordinamento e
1'attivita degli
Enti Locali; legi-
slazione nazionale
e regionale in ma-
teria di urbanisti
ca, edilizgia, am -
biente, appalti,
lavori pubblici,
patrimonio e dema-
nio pubblico, e -
spropriazioni

o tecnico am-
ministrativo
relativo agli
adempimenti
connessi ai
vari servigi
dell’area tec
nica e tecni-
co-manutenti-

tuzionale, am-
ministrativo,
civile e pena-
le (titoli 2 e
7 del libro 2°
del Codice Pe-
nale); nozioni
di amministra-
zione del pa -
trimonio e sui
sistemi di ge-
stione dei pub
blici servizi;
tecnologia ed
elementi di
scienza delle
costruzioni;
norme per ia
tutela delle
strade, conser
vazione del ca
tasto; norme
sulla tutela
delle acque e
dello smalti -
mento rifiuti;
nozioni sul co
dice della
strada e pre-
venzione infor
tuni sul lavo-
ro; protezione
civile;nozioni
elementari di
informatica
riferiti al -
1’utilizzo di
personal com-
puter; dirit -
ti, doveri e
responsabilita
del pubblico
dipendente; e-
lementi di or-
ganizzazione
del lavoro e
gestione del
personale; ac-
certamento co-
noscenza iin -
gua inglese o
francese

QUAL. PROFILO AREA DI QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSQO MODO DI ACCESSQ
FUNZ. PROFES. ATTIVITA’® ISCRIZ. LISTE SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLC ALTRI CONCORSOj PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITTA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7° Istruttore Tecnica e =====x Diploma di possesso pafpubblico === Stesura di un ela-{|Stesura di uniMaterie della =====
direttivo tecnico - laurea in tente B borato a contenutoifelaborato 1° prova scrit
tecnico manutentiva ingegneria o teorico eventualm.||contenuto pralta; nozioni di
architettura articolato in piu [tico tecnico Ydiritto costi-




MODO DI ACCESSO PROVE CONCORSUALI r PROVE DI

QUAL. PROFILC AREA DI QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSO
FUNZ. DROFES. ATTIVITA’ ISCRIZ. LISTE SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLO ALTRI CONCORSO; PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITTA
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12
7° Istruttore Scolastica edu ===== Diploma di Sz=== pubblico === Stesura di un ela-|Stesura di uniiMaterie della ===z
direttivo cativa e della laurea in borato a contenutojelaborato a }J1° prova scrit
amministra- {formazione lettere o teorico eventualm./contenuto ta; nogioni di
articolato in pil |pratico rela-ldiritto civile

pedagogia o
sociologia o
psicologia o
filosofia o
lettere e
filosofia o

tivo

quesiti relativo tivo agli a -jle penale {tito
alle seguenti ma- {adempimenti li 2 e 7 del
terie: diritto co-lconnessi ai !libro 2° del
stituzionale ammi-j{vari servizi {Codice Pens -
nistrativo; legi -idi pertinen -!le); nozioni

magistero o slazione ammini - fza elementari di
lingue e let strativa concernen informatica
terature te gli Enti Locali riferiti al -
straniere o (L. 142/90, L.241/ ’utilizzo di
giurispruden 90, L. 127/97); personal com-
za elementi di socio- puter; dirit -
logia della cultu- ti, doveri e
ra,dell’informazio responsabiliti
ne, del tempo libe del pubblico

ro; nozioni di psi
cologia sociale;
normativa statale
e regionale in ma-
teria di beni e at
tivita culturali;
biblioteche; legi-
slazione su assi -
stenza; legislazio
ne, ordinamento ed
organizzazione asi
l1i nido e scuole
dell’obbligo

dipendente; e-
lementi di con
tabilita negli
Enti Locali; e
lementi di or-
ganizzazione
del lavoro e
gestione del
personale; ac-

icertamento co-

noscenza iLin -
gua inglese o
francese




PROVE CONCORSUALI

PROVE DI

QUAL. PROFILC AREA DI QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSO| MODO DI ACCESSO
FUNZ. PROFES. ATTIVITA’® ISCRIZ. LISTE T - SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLO ALTRI CONCORSO! FUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITTA
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7° Istruttore Economicsa ===== Diploma di =====x pubblico === Stesura di un ela-|Stesura di uniMaterie della s====
direttivo Finanziaria laurea in borato a contenutojlelaborato a I1° prova scrit
contabile economia e teorico eventualm. ||contenuto ta; nozioni di
commercio articolato in pil Jpratico rela-lldiritto costi-
o giuri- quesiti relativo tivo agli a -jJtuzionale, am-
sprudenza alle seguenti ma- {adempimenti ministrativo,
o0 scienge terie: contabilitafconnessi ai civile e pena-
politiche pubblica; elementifivari servizi lle (titoli 2 e
. o scienze di diritto finan- fdell'area e -7 del libro 2°
economiche ziario e scienza conomica-fi -ldel Codice Pe-

Yeconomiche

e bancarie
0 economia
e diritto
o scienze
statisti-
che ed eco
nomiche o
economia a
ziendale o
scienge
bancarie e
assicur. e
discipline
economiche
e sociali
0 scienze
economiche
o scienge

e sociali
o diploma
di ragio-
niere con
esperiensza:
di servi-
zio di al-
meno cin-
que anni,
esclusiva-!
mente nel-
1'area fi-
nanziaria
contabile
€ presso
Enti Loca-
1i, in po-
sizioni di
lavoro cor
risponden-
ti alle
funzioni
della qua-
lifica im-
mediatamen
te inferio
re, adegug
tamente do
cumentate

delle finanze; ra-
gioneria generale
ed applicata alle
aziende pubbliche
ed agli Enti Loca-
li; diritto tribu-
tario con partico-
lare riguardo al
sistema tributario
degli Enti Locali;
normativa vigente
in materia di Fi -
nanza Locale

nangiaria

nale); nozioni
di amministra-
zione del pa-
trimonio e sui
sistemi di ge-
stione dei pub

lici servizi;
elementi di or
ganizzazione
del lavoro; ge
stione servi -
zio economale;
normativa atti
nente al persg
nale degli En-
ti Locali; no-
zioni elementa
ri di informa-
tica riferiti
all’utilizzo
di personal

jeomputer; di -

i
H
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doveri
e respoasabili
tad del pubbli-
co dipendente;

Yaccertamento

1

conoscenza .
gua inglese
francese

O
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IQUAL. PROFIL | AREA DI QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSQO! MODC DI ACCESSC PROVE CONCORSUALI PROVE DI
FUNZ. PRCFES. ATTIVITA’ ISCRIZ, LISTE = J ] SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLO ALTRI CONCORSO| PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ! ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITT
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
6° Geometra Tecnica e E==== Diploma possesso pubblico === Stesura di un ela-|Stesura di unlMaterie della =====o
; tecnico - di geo- patente borato a contenutofelaborato a [1° prova scrit

I B teorico eventualm. |contenuto ta; nozioni di

manutentiva metra
articolato in pili {pratico tec- f#diritto costi-

quesiti relativo nico o tecni-ftuzionale, am-
alle seguenti ma- fco amministrajministrativo,

terie: nozioni ge-jtivo relativojcivile e pena-
nerali sulla legi-llagli adempi- {le (titoli 2 e
slazione nazionalementi connes-{7 del libro 2°
e regionale in ma-isi ai vari del Codice Pe-
teria di urbanistijservizi del- {nale); nozioni
ca, edilizia, am -|l’area tecni-ldi amministra-

biente, appalti, ca e tecnico-~ilzione del pa -
lavori pubblici, manutentiva trimonio e sul
patrimonio e dema- la gestione
nio pubblico, e - dei pubblici
spropriazioni servizi; topo-

grafia; nozio-
ni sul codice

i della strada;

g elementi di or
ganizgazione
del lavoro e
gestione del
personale; no-
zioni elementa
ri di informa-
tica riferiti
all’utilizzo
di personal
computer; di-
ritti, doveri
e responsabili
td del pubbli-
co dipendente




QUAL. PROFILD ﬂ AREA DI QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSO ' MODO DI ACCESSO i PROVE CONCORSUALI PROVE DI ’
FUNZ. PROFES, | ATTIVITA’ ISCRIZ. LISTE ! SELEZIONE
l COLLOCAMENTC TITOLO r ALTRI CONCORSO| PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
I STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITTA
1 2 ! 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
E
6° Impiegato am—!Economica - ==z== Diploma scuol anzianita interno === Stesura di un ela-|Stesura di un|Materie della e s
ministrativo |Finanziaria la media me~] 3 anni di borato a contenutofelaborato a [1° prova scrit
di concetto | dia superio-~}| servigzio teorico eventualm. {contenuto ta; elementi
F re od appli-i nel profi- articolato in pit {pratico rela-|di diritto pub
* ! cazione del-{ lo profes- quesiti relativo jtivo agli a- Jblico; legisla
1'art. 5 coml sionale alle seguenti ma- j}dempimenti zione sui prin
! ma 8° del "Collabo- terie: contabili- {connessi ai cipali servizi
? D.P.R. nume-! ratore am- ta generica; ragiojvari servizi erogati dai co
ro 268/1887 ministratji neria generale ed ldell’area e - muni; normati-
{(titolo di vo" 5°q.f. applicata agli En-{conomica - fillva attinente
studio imme-| Area Econo ti Locali; ordina-inanziaria al personale
diatamente mica finan mento tributario; degli Enti Lo-
inferiore) ziaria legislazione ammi- cali; gestione
? nistrativa concer- servizio econo
: nente 1’attivita male; nozioni
x | degli Enti Locali elementari di
! ' informatica ri
! feriti all’u-
l tilizzo di per
? sonal compu -
i ter; diritti,
i doveri e re -
I sponsabilita
i ﬂ del pubblico
d ] dipendente
i
i 67 iEducatore as;fScoiastica edu ===== Diploma ed a anzianitid | interno === Stesura di un ela-}PROVA PRATICA!Materie della =z===
! lo nido fcativa e della abilitazionell 3 anni di borato a contenutofattitudinale !prova scritta;
?formaztone all’insegna-{ servizio teorico eventualm.ivolta ad ac -Ynozioni sul -
| mento nelle nel profi- articolato in pilt fcertare 1'at-!!’ordinamento
! scuole del lo profes- iquesiti relativo titudine del idegli Enti Lo-
: grado prepa-!{ sionale falle seguenti matejcandidato ed Jcali; Diritti,
! ratorio o di}] "Puericul- rie: nogioni di pellil possesso doveri e re -
} ploma di puey trice 5° dagogia,di psicolofdelle cogni -}sponsabilita
i ! ricultrice oj g.f." Area gia dell’eta evoluizioni tecni -jdel pubblico
i i vigilatrice educativa tiva, di didatti -jche necessa -{dipendente
d’infanzia o ca, di igiene, rie per lo
! assistente pronto soccorso,dillsvolgimento
! all’infanzia scienza dell’ali -{delle mansio-
o diploma di mentazione, profi-jfni proprie
maturitid ma- lassi delle prin -jdel profilo
' gistrale e cipali malattie
f possesso del del!l’infanzia, cen
I 1'attestato ni sulla legisla-
I di riqualifi zione statale e re
cazione per gionale sugli asi-
educatore 1li nido
: della prima
} infanzia ri-
| lasciato dal
{ la Regione




QUAL, | PROFILO AREA DI | QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSC! MODO DI ACCESSO PROVE CONCORSUALI i PROVE DI
FUNZ. PROFES. ATTIVITA® ISCRIZ. LISTE SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLO ALTRI CONCORSO, PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA SCRITTA
1 : 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
|
6° Impiegato am-|Amministrativa Z==== Diploma Anzianita interno z== Stesura di un ela-j|Stesura di un|Materie della =====
ministrativo scuola me-|3 anni di borato a contenutojelaborato a {1° prova scrit
di concetto dia supe- {servizio teorico eventualm. {contenuto ta; Nozioni di
- riore od nel profi- articolato in pil jpratico rela-ldiritto costi-
applicaziofjlo profes- quesiti relativo tivo agli a- ftuzionale e am
ne dell’arlsionale alle seguenti ma- |[dempimenti ministrativo;
ticolo 5 "collabora- terie: legislazio-jconnessi ai controlli su-
comma 9° tore amminij ne amministrativa Jvari servizi lgli atti ammi-
del D.P.R.}lstrativo" concernente 1’attijdell’area am-|nistrativi;
268/1987 5° g.f. vita degli Enti Lolministrativa giustizia am-
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tilizzo di per
sonal compu -
ter; diritti,
i doveri e re -
! sponsabilita
del pubblico
dipendente
§ |
| ] i J |




f : 1
i UAL. 1 PROFILC AREA DI | QUALIFICA REQUIS.PART.DI ACCESSO% MODO DI ACCESSC ! PROVE CONCORSUALI i PROVE D1
| ATTIVITA’ ISCRIZ. LISTE SELEZIONE
i COLLOCAMENTOC TITOLO ALTRI CONCORSQO PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIC SELEZ. SCRITTA SCRITTA
3 4 5 6 8 9 1¢ 11
]
Impiegato am-|Demografica - =Sz=== Diploma Anzianita interno ] === Stesura di un ela-}Stesura di un{Materie della
ministrativo tatistica scuola me-§3 anni di borato a contenutofelaborato a 1° prova scrit
di concetto dia supe- Jservizio teorico eventualm. lcontenuto ta; Nozioni di
riore od nel profilo articolato in pid lpratico rela-j{diritto costi-
applicaziojprofessiona quesiti relativo tivo agli a- [tuzionale e am
ne dell’arfle "collabo alle seguenti ma- idempimenti ministrativo;
ticolo 5 ratore ammi terie: legislazio-iconness: ai Nozioni elemen
comma 9° nistrativo" ne amministrativa fvari servizi ftari di infor-
del D.,P.R.I5° qg.f. concernente l’attildell’area de-imatica riferi-
n’ 268/87 liArea demo- vita degli Enti Lolmografica - ti alltutiligz-
{titolo dillgrafica-sta cali; L. 81/93; statistica zo di personal
studio im-Htistica L. 142/90; computer; di -
mediatamen L. 241/90; ritti, doveri
te inferio L. 127/97; e responsabi-
re) legislazione su or lita del pub-
dinamento anagrafi blico dipenden
co, stato civile, te
elettorale, leva e
servizi cimiteria-
1i e statistici;
normativa sulle ag
I tocertificagioni
% (L. 15/68)
1t
Impiegato am-iTecnica e Tec- Diploma Anzianiti |interno | === Stesura di un ela-}Stesura di uni{Materie della
ministrativo inico - manuten scuola me-33 anni di borato a contenutolelaborato a 1° prova scrit
di concetto tiva dia supe- jservizio teorico eventualm. $contenuto pragta; nozioni di
riore od nel profilo articolato in pil Jtico relativojdiritto costi-
appiicaziogjprofessiona quesiti relativo agli adempi- {tuzionale e am
ne dell’arfle "collabo alle seguenti ma- jmenti connes-|ministrativo;
ticolo 5 ratore ammi terie: legislazio-isi ai vari nozioni elemen
comma 9° nistrativo"” ne amministrativa jservizi dellajtari di infor-
del D.P.R.§5° q.f. concernente !’attilarea tecnica lmatica riferi-
{ n°268/87 Area tecni- i vita degli Enti Lole tecnico ma-fiti all’utiliz-
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urbanistica, edili stizia ammini-
zia, ambiente, con istrativa
tratti ed appalti,
lavori pubblici,
patrimonio e dema-
nio pubblico,
espropriazioni
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'amministrati— nico-manuten - di istru 3 anni di borato a contenutolfelaborato a 1° prova scrit
vo ¢/o servi-litiva zione se lservizio teorico eventualm. f{contenuto ta; Nozioni di
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D.P.R. nlica e tecni- Locali; legislaziofitivi Diritti, dove-
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mente in- tratti pubblici;
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stica ed edilizia
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finanziario 2° grado quesiti relativo jagli adempi- pubblico;Nozio
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lgli Enti Locali

alle seguenti mate
rie: elementi di
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nerale ed applica-
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strativa concernen
‘attivitd de-

mentli connes-ini element. di

si aji vari informatica ri
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mica~finanzialinal computer;
ria Diritti, dove-
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bilita del pub
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te ]
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5° lPuericultricelScolastica edu ===== Diploma ed ===== pubblico === Stesura di un ela-PROVA PRATICAlMaterie della =====
cativa e dells abilitazione borato a contenutojattitudinale [|prova scritta;
formazione all’insegna- teorico eventualm.{volta ad ac- #Nozioni sullo
mento nelle articolato in pill fjcertare 1'at-lordinamento de
scuole del gquesiti relativo titudine del llgli Enti Loca-
’ grado prepa- alle seguenti ma- lcandidato ed {1i; Diritti,
ratorio o di terie: nozioni di ¥il possesso doveri e re -
ploma di pue pedagogia, di psi-fldelle cogni- lsponsabilita
ricultrice o cologia dell’eta zioni tecni- fdel pubblico
vigilatrice evolutiva, di di- lche necessa- |dipendente
d’infanzia o dattica, di igie- lrie per lo
assistente ne, pronto soccor-~|svolgimento
all’infanzia so, di scienza delldelle mansio-
o diploma di 1'alimentazione, ni proprie
di maturita profilassi delle {#del profilo
magistrale principali malat-
tie dell’infanzia,
cenni sulla legi-
i siazione statale e
! regionale sugli a- !
! sili nido %
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5° Collaborato-lAmministrativa ===== Diploma di i% Anzianitd iinternc === tesura di un ela-!Stesura di uniMaterie della ===
re ammini struzione sej 3 anni di borato a contenutofelaborato a {prima prova
strativo condaria di servizio teorico eventualm. jcontenuto pra scritta; Nozio
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od applica- lo profes- quesiti relativo agli adempi -jamministrativo
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9 del D.P.R.| amministra amministrativa conjservizi del- sugli atti am~
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anagrafico, stato
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le, leva, servizio
statistico
5° Vigile urba-} Vigilanza e ===== Diploma posSsSesso pubblico === Stesura di un ela-!Istruttoria ellMaterie della ===
no - messo custodia di istru patente borato a contenutofredazione di {prima prove
notificatore zione se B teorico eventualm.lun atto forma scritta; Nozio
cond, di articolato in pil Jle inerente ni element. di
2° grado quesiti relativo le attivitd linformatica ri
alle seguenti matelldi polizia mujferite all’uti
rie: nozioni di orinicipale non-!lizzo di perso
dinamento costitu-jché di notifilnal computer;
zionale, ammini - |cazione Diritti, dove-
strat. e giudizia- ri e responsa-
rio; nozioni sullo bilita del pub
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nogioni sul siste-
ma sanzionatorio
amministrat. depe-
nalizzazione; rego
lamenti comunali e
ordinanze del Sin-
daco; nozioni sul-
la disciplina del
commercio, della
protez. civile e
dell’urbanistica; !
polizia amministrgI
tiva; norme su no-j
tifiche e pubblica |
vione degli atti

. - . DU | B

L | I R i Jpione destt

fimes v e




QUAL. ] PROFILO AREA DI QUALIFICA REQUIS. PART. DI ACCESSQ || MODO DI ACCESSO ! PROVE CONCORSUALI } PROVE DI
FUNZ. PROFES. ATTIVITA® ISCRIZ. LISTE !  SELEZIONE
COLLOCAMENTO TITOLO 5 ALTRI CONCORSOl PUBBL. 1° PROVA 2° PROVA ORALE
STUDIO SELEZ. SCRITTA i SCRITTA
1 2 3 4 | 5 J 6 7 8 9 ! 10 11 12
. |
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to bibliote -Ystrativa bligo
ca)
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ALLEGATO C - TITOLI DI PREFERENZA

Documenti che i concorrenti devono produrre per avvalersi del diritto a fruire della preferenza o precedenza:

a) i coniugati con o senza prole ed i vedovi con prole dovranno produrre lo stato di famiglia, rilasciato dal sindaco del
comune di residenza, in data non anteriore a tre mesi. I capi di famiglia numerosa dovranno far risultare dallo stesso
certificato che la famiglia e costituita da almeno sette figli viventi, computati tra essi anche i figli caduti in guerra;

b) gli ex combattenti e categorie assimilate ed i partigiani combattenti dovranno produrre copia aggiornata dello stato
di servizio o del foglio matricolare annotata delle eventuali benemerenze di guerra, ovvero la prescritta

dichiarazione integrativa;

¢) i decorati di medaglie al valore militare o di croce di guerra, i feriti di guerra, i promossi per merito di guerra e gli
insigniti di ogni altra attestazione speciale per merito di guerra, dovranno produrre I'originale o copia autenticata del
relativo brevetto e del documento di concessione;

d) i reduci dalla prigionia dovranno produrre la copia aggiornata dello stato di servizio o del foglio matricolare, ovvero
la prescritta attestazione di prigionia;

e) i reduci civili dalla deportazione o dall'internamento, compresi quelli per motivi di persecuzione razziale, dovranno
produrre una attestazione del prefetto della provincia di residenza;

f) i profughi dai territori di confine, dalla Libia, dall'Eritrea, dall'Etiopia, dalla Somalia, dai territori sui quali in seguito
al trattato di pace ¢ cessata la sovranitd dello Stato italiano, dai territori esteri, da zone del territorio nazionale
colpite dalla guerra, dovranno comprovare il riconoscimento della loro qualifica mediante un'attestazione, rilasciata
dal prefetto della provincia di residenza. I profughi dalla Libia, dall'Eritrea, dall'Etiopia o dalla Somalia, potranno
anche presentare il certificato a suo tempo rilasciato dal soppresso Ministero dell'Africa italiana, i profughi
dall'Egitto, dall'Algeria, dalla Tunisia, da Tangeri e dagli altri Paesi africani, anche un'attestazione rilasciata dal
Ministero degli affari esteri o dall'autorita consolare;

g) i mutilati ed invalidi di guerra o della lotta di liberazione o in conseguenza delle ferite o lesioni riportate in
occasione degli avvenimenti di Mogadiscio dell'l1 gennaio 1948 in occasione di azioni di terrorismo politico nei
territori delle ex colonie italiane, o in occasione di azioni singole o collettive avente fini politici nelle province di
confine con la Jugoslavia o nei territori soggetti a detto Stato, i mutilati ed invalidi civili per fatti di guerra, i mutilati
ed invalidi per i fatti di Trieste del 4, 5 e 6 novembre 1953, i mutilati ed invalidi alto-atesini gia facenti parte delle
forze armate tedesche o delle formazioni armate da esse organizzate di cui alla legge 3 aprile 1958, n. 467, nonche i
mutilati ed invalidi della Repubblica sociale italiana di cui alla legge 24 novembre 1961, n. 1298, dovranno
produrre il decreto di concessione della relativa pensione ovvero il certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del
Tesoro - Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di invalidita, rilasciata dall'autorita
competente, in cui siano indicati i documenti in base ai quali e stata riconosciuta la qualifica di invalido e la

categoria di pensione;

h) i mutilati ed invalidi per servizio dovranno presentare il decreto di concessione della pensione che indichi la
categoria di questa e la categoria e la voce dell'invalidita da cui sono colpiti ovvero il mod. 69-ter rilasciato, secondo
i casi, dall'amministrazione centrale al cui servizio I'aspirante ha contratto l'invaliditd, o dagli enti pubblici
autorizzati ai sensi del decreto ministeriale 23-3-1948 (Gazzetta Ufficiale 8 aprile 1948, n. 83);

i) i mutilati ed invalidi civili dovranno produrre un certificato, rilasciato dalla competente sezione provinciale
dell'Associazione nazionale mutilati ed invalidi civili, ovvero una dichiarazione della commissione provinciale
sanitaria per gli invalidi civili, con l'indicazione del grado di riduzione della capacit lavorativa;

J) 1 mutilati ed invalidi del lavoro dovranno produrre un certificato, attestante la loro qualifica, rilasciato dalla
competente sezione provinciale dell'Associazione nazionale mutilati ed invalidi del lavoro o un attestato
dell'LN.A.LL., con l'indicazione del grado di riduzione della capacita lavorativa;



k) gli orfani di guerra o equiparati e gli orfani della lotta di liberazione, o per i fatti di Mogadiscio dell'll gennaio
1948, o per azioni singole o collettive aventi fini politici nelle province di confine con la Jugoslavia o nei territori
soggetti a detto Stato, o per azioni di terrorismo politico nei territori delle ex colonie italiane, o per i fatti di Trieste
del 4, 5 ¢ 6 novembre 1953, gli orfani dei perseguitati politici antifascisti o razziali di cui all'art. 2, terzo comma,
delia legge 10 marzo 1955, n. 96, gli orfani dei caduti che appartennero alle forze armate della Repubblica sociale
italiana, gli orfani dei caduti alto-atesini che appartennero alle forze armate tedesche, di cui alla legge 3 aprile 1958,
n. 467, gli orfani dei caduti civili per fatti di guerra, nonch¢ i figli dei cittadini dichiarati irreperibili in seguito ad
eventi di guerra, dovranno presentare un certificato, rilasciato dall'autoritd competente. In tale categoria rientrano
anche gli orfani di madre deceduta per fatto di guerra, ai sensi della legge 23 febbraio 1960, n. 92;

D gli orfani dei caduti per servizio o equiparati produrranno una dichiarazione, rilasciata dall'amministrazione presso
la quale il genitore prestava servizio;

m) gli orfani dei caduti sul lavoro o equiparati dovranno produrre un certificato, attestante la loro qualifica, rilasciato
dalla competente sezione provinciale dell'Associazione nazionale mutilati ed invalidi del lavoro ovvero una

dichiarazione dell'l. N.A.L.L.;

n) i figli dei mutilati ed invalidi di guerra e delle altre categorie di mutilati ed invalidi indicati nella precedente lettera
g) dovranno documentare la loro qualifica presentando un certificato del sindaco del comune di residenza, attestante
la categoria di pensione di cui fruisce il padre o la madre o un attestato dell'autoritad competente rilasciato a nome del
genitore, indicante la categoria di pensione ovvero il decreto di concessione della pensione o la dichiarazione mod.
69, rilasciata dalla Direzione generale delle pensioni di guerra a nome del genitore;

o) i figli dei mutilati ed invalidi per servizio dovranno documentare la loro qualifica presentando un certificato,
rilasciato dal sindaco del comune di residenza, attestante che il padre o la madre fruiscono di pensione e la
categoria, oppure il mod. 69-ter, rilasciato a nome del genitore o il decreto di concessione della pensione;

p) i figli di mutilati ed invalidi del lavoro dovranno documentare la loro qualifica presentando un certificato, rilasciato
dal sindaco del comune di residenza, attestante che il padre o la madre sono mutilati ed invalidi del lavoro, ovvero
apposita attestazione, rilasciata dall'Associazione nazionale mutilati ed invalidi del lavoro o una dichiarazione

dell'TN.A.LL.;

q) le madri, le vedove non rimaritate e le sorelle (vedove o nubili) dei caduti indicati nelle precedenti lettere m), n) ed
o) ovvero dei cittadini dichiarati irreperibili in seguito ad eventi di guerra, nonché gli equiparati alle predette
categorie, dovranno presentare un certificato, rilasciato dal sindaco del comune di residenza. Le vedove non
rimaritate dei caduti in guerra e degli altri caduti indicati nella precedente lettera m) potranno comprovare tale loro
condizione anche mediante l'apposito mod. 331 rilasciato dalla Direzione generale delle pensioni di guerra. Le
vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizio potranno comprovare tale loro condizione anche mediante una
apposita dichiarazione, rilasciata dall'amministrazione presso la quale il coniuge caduto prestava servizio. Le
vedove non rimaritate dei caduti sul lavoro potranno comprovare tale loro condizione anche mediante un certificato
della competente sezione provinciale dell'Associazione nazionale mutilati ed invalidi del lavoro ovvero una

dichiarazione dellIN.A.I.L.;

r)i concorrenti che abbiano prestato lodevole servizio di ruolo nelle amministrazioni dello Stato, compresa
I'Amministrazione autonoma delle poste e delle telecomunicazioni, dovranno produrre copia integrale dello stato
matricolare rilasciata dall'amministrazione competente;

s) i concorrenti che abbiano prestato lodevole servizio non di ruolo nelle amministrazioni dello Stato, compresa
I'Amministrazione autonoma delle poste e delle telecomunicazioni, dovranno produrre un certificato, rilasciato
dall' Amministrazione competente, dal quale risultino la data di inizio, la durata e la natura del servizio stesso;

t) i dipendenti pubblici che abbiano frequentato con esito favorevole i corsi di preparazione o di integrazione previsti
dall'art. 150 dello statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, dovranno
produrre un certificato, rilasciato dalle competenti amministrazioni;



u) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine delle ferme o rafferme dovranno
produrre copia del foglio matricolare. Gli invalidi di guerra, gli invalidi civili di guerra, i profughi, gli invalidi per
servizio, gli invalidi del lavoro, gli invalidi civili, gli orfani e le vedove di guerra, per fatto di guerra, per servizio o
del lavoro, che siano disoccupati, potranno produrre, in luogo dei documenti di cui alle precedenti lettere f), g), h),
i), 1), m), n), ed o), un certificato, rilasciato dall'ufficio provinciale del lavoro e della massima occupazione
attestante I’iscrizione nell'apposito elenco istituito ai sensi dell'art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482.1 coniugi dei
caduti di cui alle precedenti lettere m), n) ed o) ed i figli degli invalidi di cui alle lettere g), h) ed i) dovranno - ove
occorra - integrare il documento prodotto con un certificato del Sindaco dal quale risulti il rapporto di parentela che
intercorre tra il concorrente ed il caduto o l'invalido cui il documento stesso si riferisce.

Si applicano, inoltre, relativamente ai lavoratori impegnati nei lavori socialmente utili le normedi cui all’art. 3 comma 4
bis della legge n° 135 del 23.5.1997 e di cui all’art. 12 commi 1°, 3° e 4° del decreto legislativo n° 468 del 1° dicembre

1997.



ALLEGATO D

INDICI DI RISCONTRO DELL'IDONEITA' NELLE SELEZIONI

OTTIMA SUFFICIENTE | SCARSA!

IIT QUALIFICA
1 Capacita di uso e manutenzione degli stru- 3 2 1
menti e arnesi necessari alla esecuzione del
lavoro
2 | Conoscenza di tecniche di lavoro o di pro- 3 2 1

cedure predeterminate necessarie all’esecu-
zione del lavoro

3 | Grado di autonomia nell'esecuzione del 3 2 1
proprio lavoro, nell'ambito delle istruzioni
dettagliate

4 | Grado di responsabilita nella corretta 3 2 1

esecuzione del lavoro

IV QUALIFICA

1 Capacita d'uso di apparecchiature e/o 3 2 1
macchine di tipo complesso

2 | Capacita organizzativa del proprio lavoro 3 2 1
anche in connessione di quello di altri sog-
getti facenti parte o non della stessa unita

operativa
3 |Preparazione professionale specifica 3 2 1
4 | Grado di autonomia nella esecuzione del 3 2 1

proprio lavoro nell'ambito di istruzioni di
carattere generale

5 | Grado di responsabilita nella corretta 3 2 1
esecuzione del proprio lavoro




Dall'esito della/e prova/e o sperimentazione dovra scaturire ed essere formulato, per ciascuno degli indici sopraindicati
per qualifica, il giudizio di "scarso", "sufficiente” o "ottimo" ai quali corrisponderanno rispettivamente i punti 1, 2 e 3.
I giudizi finali saranno cosi' determinati:

PUNTEGGIO
QUALIFICA FUNZIONALE GIUDIZIO FINALE
FINO A DA A
I 7 non idoneo
111 8 12 idoneo
v 9 non idoneo
v 10 15 idoneo




ALLEGATO E -

TABELLA DEI POSTI DA RICOPRIRE MEDIANTE CONCORSI INTERNI

AREA DI ATTIVITA’ Q.F. PROFILO PROFESSIONALE PROFESSIONALITA’
RICHIESTA
Area Scolastica 6° Educatore asilo nido Appartenenza stessa area
Educativa e Istruttore 3 annt di anzianita di
della formazione servizio 5° q.f.
“puericultrice”
Area economica 6° Impiegato amministrativo Appartenenza stessa area
finanziaria Istruttore di concetto 3 anni di anzianita di
servizio 5° q.f.
“collaboratore amministrativo”
Area Tecnica e 6° Impiegato amministrativo Appartenenza stessa area
Tecnica-Manutentiva Istruttore di concetto 3 anni di anzianita di
servizio 5° q.f.
“collaboratore amministrativo”
Area Amministrativa 6° Impiegato amministrativo Appartenenza stessa area
Istruttore di concetto 3 anni di anzianita di
servizio 5° q.f.
“collaboratore amministrativo”
Area Demografica 6° Impiegato amministrativo Appartenenza stessa area
Statistica Istruttore di concetto 3 anni di anzianita di
servizio 5° q.f.
“collaboratore amministrativo”
Area Tecnica e 5° Collaboratore Appartenenza stessa area
Tecnica-Manutentiva | Collaboratore amministrativo 3 anni di anzianita di
professionale servizio 4° q.f.
“impiegato amministrativo”
Area Amministrativa 5° Collaboratore Appartenenza stessa area
Collaboratore amministrativo 3 anni di anzianita di
professionale servizio 4° q.f.

“impiegato amministrativo”




